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ARTIGO 1° - A Associagio Central dos Empregados da EPAMIG - ACEPA, como pessou
juridica de direite privado de natureza civil, com sede e foro em Belo Horizonte, MG tem o
ohjetivo de promover a solidariedade ¢ integragio dos empregados da Empresa de Pesquisa
Agropecwiria de Minas Gerais.

Pardgrafo primeiro — A duragfo da Associagio € ilimitada, niio tem fins lucrativos e portanto nio

atribui dividendos sob hipétese alguma, A entidade tern representatividade social e cultural com
personalidade juridica distintos de seus associados. E constituida de empregados em exercicio ¢

aposentados da EPAMIG.
Pardgrafo segundo: O Exercicio social da ACEPA ceincidird com o ano civil,

ARTIGO 2° - Para atingir seus ohjetivos sio deveres da Associagdo:

| Promover ¢ incentivar atividades que levam 1 integragio dos associados;

11, Encaminhar & Dirctoria Executiva da EPAMIG, drglos governamentais efou outras
emtidades, as reivindicagtes de inleresse dos empregados;

11, Representar s associados junts a Diretores 2/ou i Diretoria Excountiva da EPAMIG, para
defender seus inleresses;

IV,  Zelar pela manutengdo das vantagens e beneficios jd conguistados pelos empregados e
propor novos beneficios:

V. Conceder, em cardter suplementar, dentro do possivel, assistiéncia médico-social aos
associados;

VI Criar ¢ administrar fundos de apoio, assistincia, beneficio ¢ pensies dos associados e

dependentes, objetivando desenvolver programas de cunho social que redundem cm
concessio de maior assisténcia financeira, educacional, alimentar, satde e juridica, aos

associados;
VIl Estabelecer interciimbio com outras associacdes de empregados e colaborar com entidades

congencres.
VI Celebrar convénio, filiar ou associar-se, conforme o caso, & EPAMIG, ou drgios de

prestagio de servigos ou reereatives, desde que esses atos redundem em heneficio para o4
associados.

ARTIGO 3 - A associagiio poderd criar ¢ manter se-vigos de administragiio de bens proprios efou
de terceiros,

P-ﬂl’ﬂgﬁlfﬂ tmico: 0% Servicos ori mencionados I'_rﬂl’]l{_"[’ﬁﬂ ser admimistrados Pﬂl'ﬂ prﬂpria Associacdo,
bem como poderdo ser lerceirizados, mediante celebragiio de contrato especifico.




CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS
ARTIGD 47 - A Associagho manterd as seguintes categorias de associados
L. Efetivos — Todos os empregados da EPAMIG que requererem suu Ailiagio i Associagio,

11. Reneméritos — Os associados ou niio que praticarem agdes de excepcional relevancia &
Associacho, a critério da Diretoria com aprovagio da Assembiéia Geral;

[11. Especiais — Os empregados origindrios de outras instituigbes NACionais ou Inlemacionals,
(ue estiverem prestando servigos & EPAMIG
V. Dependentes — Pessoas gue sio comprovadamente dependentes economicamente do

associado efetivo;
V. Aposentados — Os aposentados da EPAMIG gue desejarem participar, pagando até o dia 5
de cada més equivalente a 0,5% (zero virgulz cinco por cento) do total de seus proventos.

Pardgrafo dnico; Os empregados das unidades descentralizadas poderio participar de atividades da
ACEPA a critério da Diretoria, mediante o pagamento do credenciamento, conforme artigo 94

deste estatuto.

ARTIGO 5° - Os dependentes econdmicos dos associados sfio aqueles definidos na forma da lei.

ARTIGO 6 - A readmissio de associados que tenham sido excluidos por infragio ou
voluntariamente. deveri ser submetida 4 aprovagio da Diretoria  Exccutiva  mediante
recomendacio de trés associados.

Pardgrafo tinico — Ao associado que tenha sido transfendo da sede da EPAMIG € assegurado o
direito de suspender o pagamento de suas mensaidades, enquanto permanecer em atividades
funcionais fora da sede, mediante comunicagiio eserita ficando assegurada a sua readmissdo sem
pagamento de qualquer taxa, desde que formalize seu regresso i ACEPA e restabelega o
pagamento da mensalidade no prazo miximo de 30 (trinta) dias, contados do reinicio de suas
atividades na sede da EPAMIG,

ARTIGO 77 - SAQ DIREITOS DOS ASSOCIADOS:

L. Frequentar a sede da ACEPA e participar de atividades ou reunides socials ¢ culturais
organizados ou patrocinados pela Associagao

Il Convocar Assembléia Geral através de requerimente dinigido ao Diretor Presidente da
Associagio, contendo no minime 10% de assinaturas de associados em dia com sua
ohrigaghes:

11 Tomar parte nas Assembléias Gerais, discutir, propor, ¢ apenas os associados efetivos
poderdo deliberar, votar e serem votados:

v, Protestar, por escrito, junto & Direloria, contra os atos ou agdes que praticados pelos

Diretores, Conselheiros ¢ Assembléia Geral, sejam reputados como contririos aos direiios
dos associados, aos principios de dignidade ou aos fins da Associagio;

V. Usufruir de todas as vantagens e beneficios proporcionados pela Associagio:

V1. Recorer i Diretoria Executiva ou & Assembléia Geral, sempre que se sentir prejudicado
e seus dircitos ou dignidade,




ARTIGO 8 - SAQ DEVERES DOS ASSOCIADOS

L. Cumprit & fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Intermo ¢ as Resolugie!
emanadas da Diretoria, dos Conselhos da Associagdo, ¢ da Assembléia Geral dos
assochados;

1I. Liquidar os compromissos financeiros assumidos com a Associagio,

111 Indenizar a Associacho de gualquer prejuize material causado por si, ou por quilguer de
seus dependentes ou convidados;

1V, Zelar pelo bom nome da Associagio, evitando aghes ou situagdes que deponham contri o

sl conceilo.

ARTIGO 9° — A contribuicio mensal serd de (,5% sobre o saldrio bruto de cada associado das
categorias de efetivos e especiais.

Pardigrafo primeiro — Os asseciados beneméritos estio 1sentos da contribuicio mensal.

Parigrafo segundo — A alteragho do indice fixado nestc artigo serd de responsabilidade da
Assembléia Geral.

ARTIGO 10 = Os novos associados entrarfio no gozo de seus direitos, que [hes confere o presenle
estatuto, tio logo autorizemn o desconto de sua contribuigio na felha de pagamento da EFAMIG.

Pardprafo primeiro - Para os associados classificacos nas calegorias “especinis” e “remidos”, o
direito ao gozo dos beneficios se dard quando efetuado o primeiro pagamento de sua contribuigio,
que deverd ocorrer até o dia 03 de cada més.

ARTIGO 11 - Os associados ndo respondem, subsidiariamente, pelas obrigages socis.,
ARTIGO 12 - DAS PENALIDADES

Por desrespeito ao presente Estatuto ou deliberagbes de Assembléias, 0s associados estao sujeitos
as penalidades de adveri@ncia, suspensio, exclusio do quadro social da Associagio ou cassacio de
mandato.

Pardgrafo primeiro — A adverténcia verbal ou escrita serd aplicada as infragoes que a Diretoria
Executiva julgar como sendo falta simples,

Paragrafo segundo — A suspensdo, que poderd ser de até 90 (noventa) dias serd aplicada s
infracies que a Diretoria Executiva julgar como sendo falta grave ou reincidéncia de falta simples,
no prazo de | (um) ano da primeira falta.

Pardgrafo terceiro — O associado serd excluido do quadro social da Associagio nos seguinies
CHS08:

| Atitude atentatora ao conceito da Associagio;

1. Dano causado 4 Associagio e pio ressarcido no prazo fixado pela Diretoria Execulivas

1. Falta de probidade;

V. Agressoes de gualguer tipo aos dirctores, conselheiros, associlos ¢ cmpregados da

Associagio no desempenhe de suas fungoes ou alividdes:
V Reincidéncia de suspensio, no prazo de | ium) ano dua primeint sespensio




Fariprafo quarte — A cossacio de mandalo serd aplicada por inciria em falla de dedica
comprovada no desempenho do mandato eletivo

ARTIGO 13 — As penalidades, a que se refere o antigo 12, seriio aplicadas pelo Diretor Presidente

i

da Associagio, apos decisiio da Diretoria Executiva, com exce¢do do previsto no inciso IV do P :_i h

mesmo artigo, a qual cabe exclusivamente & Assembléia Geral. Em todos os casos, serd dado ao ] " A}

infrator, pleno direito de defesa, podendo, o acusado requerer 4 Diretoria, a convocagao de A e ._,I LT)
conforme inciso 1 do artigo 7.

CAPITULD 1
DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAO

ARTIGO 14 - O patriméinio da Associagio serd constituido pelos bens mdveis € imovels que o
mesma possua ou venhi a possuir.

ARTIGO 15— A Associagiio poderd ter sede propria com praga de esportes ¢ mstalagoes sociais,

destinadas ao uso de sens associados e dependentes, bem como dependéncias campestres de lazer,
propria. ou ulilizadas mediante convénios, contratos ou ajustes com outras entidades.

ARTIGO 16 — Constitui receita da Associagio:

L. Das mensalidades e joias pagas pelos associados;

1. Das contribuigies concedidas pela EPAMIG ou outras entidades;

M. Das rendas eventuais e taxas diversas, bem como aplicagdes linanceiras,

Y Dras rendas provenientes da administragio de fundos de apoio Tinanceiro, educacional,
satide, juridica;

i Do resultado da exploragio de bares, restaurantes ¢ de outros servigos;

VI, Darenda das reunides culturais, sociais ¢ esportivas;

VI Do produto da alienagio de bens:
VIl Das rendas provenicntes de atividades de produgio agropecudria, negociando, por conta
propria ou através de terceiros, 0% produtos obtidos, podendo, ainda, prestar servigos

relacionados com a referidae atividade:
IA. Das doagdes e legados.

ARTIGO 17 — Ds Recursos da Associagio serdo integralmente aplicados no pais, visando sempre
os ohjetivos da Associagdo.

ARTIGO 18 - Constitui despesas da Associagao:

I Saldrio ¢ gratificaghes aos empregados, os avulsos, impostos, laxas € gastos necessiarios &
manutengio da Associagio:

11. Aquisigio de materiais de consumo e permancnle;

11, Custos das reunites culturais, sociais e esportivas:

V. Conservagio dos bens maveis e imdveis da Associagio:

V. Gastos eventuais,

ARTIGO 19 — Os bens imdveis s6 poderdo ser alicnados apds concordincia do Conselbo Fiscal,
mediante permissio expressa da Assembléia Geral, especialmente convocada pars este Tim.

Pardgrafo dnico - Para alicnagio, ou aguisigio de hens mnoveis, deveri ser sealivoada ovaliagao
prévia por organizagio legalmente habilitaca o tal i




ARTIGO 200 — Teondag ns operagies de ordem linanceira e patrimonins serdo evidenciadas airaveg
de registros contibeis efetuados por profissional legalmente habilitado.

Parigrafo primeiro - A escrituragio contibil a que refere este artigo serid buseado em documentos |
: - : ) o g e = A
de receila e despesas, que ficario arquivades nos servigos de comabilidade, a disposigao dos B\ I-"! |T

s a - o s = C ;
associados e dos orgios competentes de fiscalizagao; i

Pardgrafo segundo - Os documentos comprobatdrios dos atos de receitas ¢ despesa, a que se refere
o pardgrafo anterior, poderdo ser incinerados, apos decormndos OF (cinco) anos da data de
aprovagio das contas pelo drgio competente.

ARTIGO 21 — Os atos administrativos que importem em malversagio ou delapidagio do
patriminio da Associagiio ficam equiparados ao crime de peculato, sujeitos a aplicagio da
legislagdo pertinente.

ARTIGO 22 — No caso de dissoluciio da Associagio, o que se dard por deliberagio da Assemblcia
Geral, convocada expressamente para este fim, com a represemtagio minima de 50% (cinguenta
por cento) dos associados efetivos, o seu patnmadnic, pagas todas as dividas legitimas decorrentes
de sua responsabilidade, serd doado a outra associagio, ou entidade de assisténcia social, a critério
da Assembléia Geral gue optou pela dissolugio da Associagio.

ARTIGO 23 - DO EXERCICIO FINANCEIRO

O exercicio finaneeiro da Associagio coincidird com o ano civil e obedecerd a programagio
arcamentiria apresentada pela Diretoria Executiva e aprovada pela Assembléia Geral.

ARTIGO 24 — Qualquer mudanga do orgamento e plano anual serd submetida i aprovagio do
Conselho Fiscal e Assembléia geral.

ARTIGO 25 — A gpresentagio anual de contas conlteri:

L balango patrimonial demonstrando analiticamente a composigio de ativo e passivo;
I1. balango econdmico;

1L balango financeiro;

IV,  guadro comparative entre despesas orgadas e realizadas;

v, relatorio detalhado da dirctoria,

Parigrafo primeiro — O Conselho Fiscal tem prazo de 30 (trinta) dias para emitr parccer sobre i
documentagdo contibil, contados a partir da convocagio formal a ser efeluada pela Phretoria da
Associacio e da apresentagio da documentagio contibil

Pardgrafo segundo — Esgotado o praze de 30 (rinta) dias da apresentagiio dos documentos
contibeis, sem que o Consclho Fiscal apresente parccer, ficam aprovados o3 documentos,

ARTIGO 26 — A Diretoria Financeira apresentard trimestralmente, & Diretoria Executiva e a0
Conselho Fiscal, um demonstrativo de resultado, que mostre de forma clara, a situagio linanceira
da Associagio,




CAPITULO IV
DOS PODERES DA ASSOCIACAD

ARTIGO 27 — 05 poderes da Associagio sio emanados pelos seguintes Orgaoes:

L Assembléia Geral
[ [Mretoria Executiva
[l Conselho Fiscal

V.  Conselho de Representantes.
ARTIGO 28 — DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral é o érgio soberano da Associagdo e seri constituida de seus associados
efelivos.

ARTIGO 20 — A Assembléia Geral é convocada pelo Diretor Presidente da Associagiio, pelos
membros do Conselho Fiscal ou através de requerimento de associado, conforme inciso 11 do

artigo 77

ARTIGO 30 — Compete & Assembléia Geral:

L. Decidir sobre quaisquer assuntos que Ihe forem encaminhados;

11. Aprovar ou alterar o estatuto;

I, Empossar ou destituir a Diretoria, o Conselho Fiscal ou alguns de seus membros;

Ry Aprovar a programagiio anual apresentada pela Diretoria Executiva;

W Aprovar ou rejeitar a prestagiio de contas anual apresentada pela Diretoria Execuliviy,
VI Deliberar. formalmente, sobre a alienagdo de bens imavers da Associagio,

ARTIGO 31 - A Assembléia Geral podde ser Ordindria ou Extraordindna.

ARTIGD 32 — A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-d obrigaloniamente uma vez por anda. no
inicio de cada exercicio.

ARTIGO 33 — A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-i a gualquer lempo lanbis vezes
quantas necessdrias a fim de deliberar sobre matéria para a qual for expressamente convocada,

ARTIGO 34 — As decisbes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes ¢ denominar-se-fo deliberages.

Pardgrafo tnico — Nio poderdo volar:

L. Cualquer associado, quando se trata de assunto de seu interesse;
1. Associadas beneméritos, especiais, aposentados e s dependentes.

ARTIGD 35 - A convocacio da Assembléia Geral, instalagio e o andamento dos trabalhos
ohedecerio is seguintes ordens:

I A convocacio serd leita por edital ¢ com anteced@ncia mintma de O3 {Irés) dias aless de sui
realizagio;
1. 0 edital seri afixado em locais apropriados ¢ indicarni dis, borg, local ¢ panta dos trahalhos,

de forma clara ¢ objetivi;




LI A assernbiéia Geral reunir-se-d, em primeira convecagio, no dia, hora e local determinad
no edital com a presenga minima de S0% dos associados efetivos, e, em segund?
convocagio, trinta minutos depois, com qualquer nimerno:

IV, A presenca dos associados seri registrada mediante assinatura em liveo proprio;

W A Assembléin Geral serd preferencialmente  presidida pelo Diretor Preswdente da
Associacio, exceto nas reunibes em gue devem ser julpados wos seus ou da propria
Diretoria, quande serd presidida por associado indicado pelo plendrio;

VI Naauséncia ou impedimento do Diretor Pres-dente da Associagio, a Assembléin Geral sera
presidida por sen substitute legal e, na auséncia ou impedimento de ambos, também por
associado indicado em plendrio

VIL  Poderd fazer parte da mesa diretora da Assembléia Geral, qualquer associado, a convite do
Presidente da Assembléia Geral ou por indicogio do plendrio;

VIIL O Secretirio serd designado pelo Presidente da Assembléia Geral;

X, As discussoes e resolugdes serdo limitadas acs assumtos do edital de convocagho.

ARTIGO 36 - DA DIRETORIA EXECUTIVA,

A Diretoria Executiva é o 6rgio execulivo da Associagao € composta de:
Diretor Presidente
- Vice-Diretor Presidentie
- Diretor Administrativo
- Diretor Financeiro
- Diretor Social
- Recretino Geral

Paragrafo Primeiro: O mandato da Diretoria Executiva, serd de 03 (1rés) anos, podendo ser reeleita
para 0 mandato seguinte, observado o disposto no artigo 63.

Pardgrafo Segundo: O membro da Diretona Executiva em exercicio poderd, na cleigio seguinte,
concorrer para outro mandato, observado o disposto no pardgrafo primeiro do arfigoe 63.

Pardgrafo Terceiro: A Diretoria Executiva serd eleita dentre os associados de categoria efelivos
conforme inciso 1 do artigo 7%,

ARTIGO 37 - O Diretor Financeiro preferencialmente teri fonmagiio académica profissional
compativel para o cargo ¢ fungio.

ARTIGO 38 — A Diretoria reunir-se-a;

By Ordinariamente uma vez por meés;
Il Extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor Presidente, por iniciativa prépria ou

através de reguerimento de um Diretor, do Consclho de Representantes ou do Conselho
Fiscal;
11, As reunides da Diretoria deverdo ocorrer com-a presenga de no minimo 4 membros.

ARTIGO 39 — As decisdes da Dirctoria serio tomadas por majoria simples e seus membros,
presentes na reuniio.

Parigrafo dnico — No caso de empate na volagio, seri considersla vitoriosa o deliberaginy que
contar com o voto do Diretor Presidemie.




ARTIGO 40 — Os atos da Diretoria denominar-se<io deliberugdes e serdo numerados em seni;

INTLEELES

ARTIGO 41 — Compete & Diretoria:

1.
v,

.
VL

Vil
VIIL
Lx.

X.

XL

Xl
A
XIV,
W
XVL
XWIL
XVIL

AIX.
xX.

Dirigir e administrar a Associagio;

Convocar o Conselho de Representantes e repassar a ele todas as informagoes sobre
questies de interesse geral da EPAMIG, discutir e decidir, sobre estas questoes;

Elaborar o Regimento Interno ¢ outros documentos que se fizerem necessarios;

Garantir a observiincia deste estatuto, do regimento interno, dos regulamentos e dos
compromissos assumidos;

Homologar as propostas de admissiio e julgar em primeira instincia a readmissio de
associados;

Conceder licenga aos membros da Diretoria por periodos ndo superiores a 30 (trinta) dias
consecutivos;

Prestar contas, trimestralmente, ao conse’ho fiscal, apresentando, demonstrative  de
resultado, formecido pelo diretor financeiro. capaz de retratar objetivamente a situagio
financeira da Associacio;

Em caso de vacincia ou impedimento de membrois) da Dirctoria, indicar, em ate 30
{trinta) dias. o(s) substituto{s) que completari{io) o mandato, submetendo-ois) & aprovacio
da Assembléia Geral,

Em caso de rentncia ou impedimento de toda a Diretoria, o Diretor-Presidente gue esta
caindo convocard Assembléia Geral para indicar uma junta governativa para concluir o
mandato, até a realizagio da proxima eleigio;

Aprovar o OfCamento Programa par o exercicio sepuinte até o dia 31 (irinta e um) de
dezembro;

Elaborar relatério anual de suas atividades, do exercicio anterior juntamente com &
prestagio de contas e submeté-los & aprovagio do Conselho Fiscal até o dia 30 (trinta) de
margo do ano seguinte;

Propor e nomear comissoes especiis,

Aprovar o quadro de pessoal e tabela de sakirio dos empregados da Associagio.

Divulgar as atividades da Associagio, bem como os atos ¢ decisdes de seus poderes:
Admitir e demitir empregados da Associagio;

Julgar e definir recursos interpostos pelos Associados;

Convecar Comissio Eleitoral pura coordenar eleigoes perais da Associagio:

Ceder ocasionalmente guaisquer dependéneizs da Associagio para use que ndo colida com
as finalidades da mesma;

Vetar, por maioria simples. decisdes do Diretor Presidente.

Dieliberar sobre questiies ndo previstas neste estatuto, desde que as deliberagtes atendam
a0s ineresses da Associagio, Se necessdrio convocar Assembléia Geral,

ARTIGO 42 — E vetado aos membros da diretoria ocupar, simultaneamente, qualguer cargo do
Conselho Fiscal e do Conselho de Representantes.

Parderafo dnico — Os membros da Diretoria perdem automalicamente o cargo que ocupam no
momento em que efetiviado seu desligamento da EPAMIG ou forem transfendos para outra
unidade localizada fora de Belo Horizonte,

ARTIGO 43 - Compete ao Diretor Presidente da Associngio

Convocar e presidir as reunioes da Diretoria, dirionr ¢ vetar as resolugoes contiirns s
objetives da Associagio,




Ii. Orizntar e supervisionar a aluagho das diversas diretorias:

1L Representar o Associagiio, passiva ou ativamente, em juizo ou fora dele, constituindo,
necessirio, procurador com poderes especificos: T
V. Dar cumprimento s decisdes da Assembléia Geral, as deliberagies da Diretoria e do 'f:-'f__‘.%"
Conselho Fiscal, L
V., Convocar a Assembléia Geral, ordindina e extraordinariamente: i.f-'-l
VL Disculir ¢ aprovar em primeira instincia a programagdo e orgamento das diversas
diretorias;

VIIL.  Autorizar despesas extra desde que estejam contempladas na rubrica "despesas eventuais”
e, ouvida a Direloria;

VIII.  Conjuntamente com o Direlor Financeiro, movimentar recursos financeiros podendo abrir,
movimentar e encerrar contas bancidrias, recuisitar, assinar ¢ endossar cheques, transferir
numeririos, receber e dar quitagdio e firmar recibos;

IX. Conjumamente com o Diretor Administrativo, assinar as escrituras de compra e venda,
promessa de compra e venda, hipotecas e cessoes de direitos relativos i imoveis
incorporados ou a serem incorporados ao patrimdnio da Associagio e receber doagtes;

. Celebrar contratos e convénios de interesse da Associagio,

XL MNomear comissdcs cspeciais;

X1 Aplicar penalidades aos associados, nos termos deste Estatutor

XII. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

X1V, Defender os interesses da Associagio e de seus associados;

XV, Comparecer, guando convocado, perante ao Conselho Fiscal, a fim de prestar

esclarecimento;
XVI Relacionar-se com outras entidades ou pessoas a fim de promover a Associagio.

ARTIGO 44 — Compele a0 Vice Presidente:

. Substituir o presidente nos scus impedimentos tempordirios e sucedé-lo no caso de
vaciingeia,
I Executar outras funcdes ¢ missoes especiais cue lhe forem atribuidas pela Diretoria,

ARTIGO 45 — Compete a0 Diretor Administrativo:

L Supervisionar coordenar e executar todas as atividades administrativas da Associagio,

. Supervisionar o registro de estabelecimentos comercials com os quais a Associagio tenhi
celebrado convénios,

[Ml.  Prestar contas, mensalmente, 3 Diretoria, das atividades de sua responsabilidade;

IV,  Comparecer, quando convocado, perante o Conselho Fiscal, a Mm de prestar
exclarecimentos;

I Desempenhar as demais fungoes que the forem atribuidas pelo Diretor Presidente;

VI Relacionar-se com outras entidades e ou pessoas a fim de promover 4 Associagio;

VIl Supervisionar, coordenar e executar todas as atividades relativas 4 administragio
patrimonial;

VIII.  Manter sob sua responsabilidade, os bens e tilos de qualquer natureza, pertencentes o
ASSOCTAgio;

IX.  Assinar, com o presidente, os documentos constantes do inciso X do an. 43,

X. Proceder, anualmente, o inventirio fisico dos bens da Associagio.

ARTIGO 46 — Compete ao Ehretor Financeiro:

L Supervisionar, coordenar ¢ exeeutar todas as atividades Rnanceirs die Associigio;
1I. Ter sob sua guarda ¢ responsabilidade os vilores periencentes & Associaging




V.

V.

V1.

VIl

VIIL
IX.

u

a4 "4-.5::.
Assinar, com o presidente, os documentos constantes do inciso VI do ot 43; 4 ?',_
Manter junto a estabelecimentos de créditos sediados em Belo Hornzonte, contas corren _@5
em nome da Associagio; L
Recolher iis contas correntes da Associacio, todos os valores objetos de arrecadagio: —
Apresentar, trimestralmente, & Diretoria, demonstrativo de resultado e, semestralmente & JP'_T{;_
divulgar em quadros de aviso, de maneira clara e objetiva a situagio financeira da i ks
Associacio, com o parecer do Conselho Fiscal; /[.L)' J
Prestar ao Conselho Fiscal todas as informagdes que forem solicitadas, franqueando-lhe o £
exame de todos os documentos e livros; .
Desempenhar as demais fungdes que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente;
Relacionar-se com outras entidades e ou pessoas a fim de promover a Associagiio.

ARTIGO 47 — Compete ao Diretor Social:

1.
v,

V.
V1.
Vil
VIIL

IX.
XL
XL

XL

XV

Supervisionar, coordenar ¢ executar lodas as atividades sociais e culturais du Associagio;
Submeter # aprovagio da Diretoria, programagio trimestral das atividades sociais e
culturais;

Organizar o registro de entidades sociais e cullurais com as quais 4 Associagio tem
interesse em celebrar convénios;

Manter contratos e preparar minutas dos convénios a serem celebrados sob sua
responsabilidade;

Desempenhar as demais fungdes que The forem atribuidas pelo Diretor Presidente;
Relacionar-se com outras entidades e ou pessoas a fim de promover a Associagio;

Propor i Diretoria medidas de assisténcia social e financeira aos associados;

Promover, periodicamente, reunides com associades e seus Tamiliares com o ohjetivo de
consolidar a integragio social:

Supervisionar, coordenar ¢ executar lodas as atividades esportivas;

Submeter & aprovagio da Diretoria programagio trimestral das atividades esporlivias;
Desenvolver e organizar as diversas modalidades de esportes masculino e feminino;
Providenciar o registro da Associagiio junto ao Conselho Nacional de Desportos ou orgio
similar;

Tomar a5 medidas necessirias para obter os subsidios que o Consclho Nacional de
Diesportos concede & suas filiadas:

Prestar contas, trimestralmente, & Diretoria, das atividades de sua responsabilidade.

ARTIGO 48 -~ Compete ao Secretino Geral:

Elaborar as atas e secretariar as reunides da Dirctoria;
Elaborar e redigir as deliberages da Diretoria, bem como organizar seu arquivo;
Desempenhar as demais fungdes que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente,

ARTIGO 49 - DO CONSELHO DE REPRESENTANTE

O Conselho de Represemtantes € o orgio de representagio das Associagoes dus umidides
descentralizadas e de assessoramento da ACEPA e terid como fungio:

v,

Representar as associagbes das unidades descentralizadas junto i ACEPA.

Emitir parecer sobre as questdes de interesse de todos os empregados da EPAMIG,
propostas pela Diretoria Executiva da Associigdo;

Propor agbes e politicas & Diretoria atravis de parceeres recomendativos, sobre quesiaes de
mteresse de todos os empregados da EPAMIG;

Convocar reunides com os presidentes das associagoes,




Ve Divulgar as acoes ¢ informagies de interesse de todos os empregados da cmpresi., pagi/d
ARROCTACTESR]

VL Atender a convocagdes comparecendo is reunides com presidentes das demais Associageds
dus unidades descentralizadas,

Pardgrafo primeiro — as despesas decorrentes das viagens de cada presidente de associagoes
correrdo por conta da associagio de origem.

Pardgrafo sepundo - O Conselho de Representantes serd composto por trés associados da categoria
de efetivos da Associagio, eleitos pelos presidentes das diversas associagbes de empregados da
EPAMIG, com mandato de trés anos, o qual deverd coincidir com as elei¢des da Dirctoria da
ACEPA,

Pardgrafo terceiro — Quaisquer questdes referentes ao Conselho de Representante cfou a seus
membros, serdo denunciadas pela Diretoria Executiva da ACEPA e julgada pelos presidentes de
todas as associaghes.

ARTIGO 50 - O Conselho de Representantes reurir-se-d, ordinariamente uma vez por ano, no
inicio do exercicio e extraordinariamente, quantas vezes for necessdrio. As decisdes tomadas nas

reunites do conselho seriio repassadas a todas as associaghes.

ARTIGO 51 — As agoes e decisdes do Conselho de Representantes serio tomadas com a aprovagio
de pelo menos dois dos trés representantes.

ARTIGO 52 — Os membros que compdem o Conselho de Representantes podem se manifestar
interna e externamente suas opinides, prevalecendo aquelas que obtiverem a aprovagio da maiona
simples dos presidentes das diversas associagdes. As opinides deverdo ser manifestadas ¢
decididas em reunides favradas em ata.

ARTIGO 53 - O Conselho de representantes poderd atuar em nome dos presidentes  das
associagies, mediante a aprovagio escrita da maioria simples destes presidentes

Parigrafo tnico — Assuntos de emergéneia podem ser discutidos por telefone, T, e-mail clc,
ficando condicionada sua validagio, 3 remessa do  posicionamento de cada  presidenie,
posteriormente, por escrito, ao Conselho de Representantes, na sede da ACEPA.

ARTIGO 54 — O Conselho de representantes participard das reunides dos presidentes dus
associacies, sem, contudo, ter direito a voto, Da mesma forma, oulras pessoas, como os Delegados
¢ Dirctores Sindicais, Representantes junto &8 CERES, empregados, ete. poderiio participar das
reunites quando convidados pelos presidentes ou representantes com o aval dos presidentes.

‘ardgrafo dnico — Na impossibilidade do comparecimento de gualquer presidente, a gualquer
reunifio, este indicard um representante de sua, ou outra unidade, com os mesmos dircios do
representado.

ARTIGO 55 — As reunides dos presidentes ocorreriio, ordinarismente, nos meses de margo, por
convocagao vin fax, telefone ou correspondéncia, e-mail, com anteced@ncia minima de 15 {guinze)
dias. Poderd ser feita por pelo menos dois dos representantes, ou por qualguer presidente. Quando
extraordindrias, o convocacio deverd se dar no minimo por 02 (dois) membros do Conselho de
Representantes, ou por gqualgquer presidente de assoc o,




Farfgrafo nrimeiro — Cabe a gquem convocar as reunioes, ordindria ¢ extraordmari, cleger o
data, e agenda.

o
Pardgrafo segundo — Em caso de extrema urgéncii, as reunides poderio ser convoculas por fax,
telefone, e-mail elc. o <
124

ARTIGO 56 — DO CONSELHO FISCAL .;Ha}

O Consclho Fiscal é drgio fiscalizador ¢ compde-se de trés membros efetivos e trés membros
suplentes.

Pardgrafo primeiro — O Conselho Fiscal serd eleito dentre os associados de categoria efetivos,
cujos mandatos deveriio iniciar-se 1 (um) ano apds o inicio do mandato da Diretoria Executiva.

Pardgrafo segundo — O mandato do Conselho Fiscal “erd a duragiio de 03 (trés) anos.

ARTIGO 57 — Compete ao Conselho Fiscal:

L Verificar a exatiddo dos registros contibeis da Associagio;

1L Dar pareceres sobre os balancetes mensais, relatdrios  financeiros, balangos  «

demonstracies respectivas, encaminhando-os & Diretoria e sugenindo, se for o caso,
medidas em beneficio de melhor organizagio e desenvolvimento das finangas da

Associagio;

[l. Convocar o Diretor Presidente ou qua'quer dos diretores a fim de  prestarem
esclarccimento;

v, Exigir da Diretoria, a contratagio de auditoria externa independente, sempre que julgzar
necessario;

V. Convocar  Assembléia  Geral Extraordindria, para  denunciar  irregulanidades  na
administracio da Associagio. para que es'a tome deliberagbes que visem corrigir #s
irregularidades;

YL Analisar e dar pareceres nos documentos relacionados no incise VI do artigo 46;

VI, Manifestar-se sobre alienagio de bens imdveis.

ARTIGO 58 — O conselho Fiscal reunir-se-i ordinariamentc no miés subsequente ao  (érmino de
cada trimestre, e extraordinarigmente a qualguer temao.

ARTIGO 59 — Niio poderdo compor o Conselho Fiscal:

I. D15 membros da Diretoria;
1. s membros do Conselho de Representantes.

CAPITULO ¥
DAS ELEICOES
ARTIGO 60 - DA COMISSAO ELEITORAL,
A Diretoria Executivi, com antecedéncia nuixima de sessenta e minima de guarenta e cinco
dias do 1érmine do seu mandato, e do mandato do Conselho Fiscal, observiddo o disposto no § 1"

do art, 56, designard uma Comissio Eleitoral composta de O3 () meimbros assockulos na
categoria de efetivos da Associagiio, que ndo sepam candidatos anenbun carge cletive.

Selg dr Fisca
i' PN Y ]




I Diata, horirio e local da votagiio: i
1. Prazo para registro de chapas para a Diretoria Executiva e de candidatos para Consetho de ,'r-'J,
Representantes, hordrio de funcionamento da secretaria da Associagho, onde os registros ';I--L

deverdo ser feitos:

11 Prazo para impugnagio de candidaturas;

v Datas, hordrios e local da segunda votagio, caso ndo seja atingido o quorum na primeira
votagiio, ou em caso de empate entre duas chapas.

Parigrafo Unico: Aplicar-se-d o disposto no presente artigo i eleigio do Conselho Fiscal.

ARTIGO 62 - A Comissdo Eleitoral compete;

L. Organizar o processo eleitoral;

L. Definir as datas, locais e procedimentos de volagio,

M.  Confeccionar e divulgar o EDITAL DE CONVOCACAO DAS ELEICOES:

IV.  Receber o requerimento de registro dos candidatos;

v Decidir sobre impugnagdes de candidaturas, nulidades ou recursos;

VL  Organizar, ¢ divulgar os nomes e “curriculum vitae” dos candidatos ao Conselho de
Representantes;

VII.  Preparar a relagio dos votantes;
VIII. Confeccionar ¢ autografar as cédulas anicas, preparar o malerial eleitoral;

IX. Realizar as eleigoes;
X. Fazer a apuragio das eleigdes:
Xl Julgar recursos ¢ decidir sabre a validade das eleigoes;

XIL  Redigir atas dos trabalhos eleitorais:

XL Divulgar os resultados das eleighes;

XTIV, Decidir sobre quaisquer outras questies referentes ao processo eleitoral, inclusive as ndo
previstas neste estatuto, pedendo, se necessirio solicitar & Diretonia Executiva
convocacio de Assernbléia Geral,

ARTIGO 63 - DOS REGISTROS

O prazo para registro das chapas concorrentes & Diretoria Executiva ¢ dos candidatos ao Conselho
de Representantes e ao Conselho Fiscal encerrar-se-d 20 (vinte) dias antes da data aprazada para 2
realizagio de cada eleigio.

Pardgrafo primeiro — E permitida uma reeleigio,

Pardgrafo segundo — Os cargos cletivos da Associagiio ndo serdo remunerados sob qualquer titulo,
forma ou espéciec,

ARTIGO 64 - O requerimento de registro das chapas concorrentes i Diretoria serid feito em duas
vins enderegadas ao Presidente da Comissfio Eleitoral, assinado pelo candidato & Diretor
Presidente, acompanhado da relagio dos cargos e seus respectivos candidatos, A numeragio das
chapas seguird a ordem de chegada dos requerimentos, por critério da Comissdo Eleitoral poderd
ser alfabética.

ARTIGO 65 — O requerimento de registros dos candidatos ao Comselho de Representantes ¢ o
Conselho Fiscal serd lfeito individualmente em 02 (doas) vias, eonderegidas ao Presademte i




Comissio Eleitoral, devendo no caso do Conselho de Representantes, cada candudato apre
um restmide “curriculum vitae™ contendo:

L. Formagao do candidoto;

I Data de ingresso na empresa,

1. Data de ingresso na associagio;

IV, Fungiio e cargo que ocupa na empresd:

V. Breve historico das atividades desde que entrou na empresa. :

ARTIGO 66 — DA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA,

Os candidatos & Diretoria Executiva seriio registrados em chapas, contendo, em cada chapa, os
cargos a serem preenchidos com os respectivos candidatos. O registro serid feito, pelo candidato a
Diretor Presidente, junto i Comissio Eleitoral, até 20 (vinte) dias antes da realiza¢@o das cleigoes.
Pardgrafo primeiro — O voto serd dado & chapa como um todo e serd secreto.

Pardgrafo segundo — Serd vencedora a chapa que obtiver a maioria simples dos votos viilidos.

Paragrafo terceiro — Em caso de empate, a Comisséio Eleitoral marcard novas cleigées no prazo de
15 {quinze) dias, tendo como concorrentes apenas as chapas empatadas.

ARTIGO 67 - O sigilo do voto serd mantido mediante as seguintes providéncias:

[ Lso de cédula propria contendo todas as chapas concorrentes;
1L Uso de cabine e urnas proprias para eleigio,
1. Verificagio da autenticidade da cédula dnica com as rubricas dos membros da Comissio

Eleioral.
ARTIGO 68 — DA ELEICAOQ DO CONSELHO FISCAL

0 candidato ao Conselho Fiscal serd registrados, pelo proprio candidato, junto & Comissio
Eleitoral, até 20 {vinte) dias da realizagio das eleigbes.

Parigrafo primeire — O voto serd dado a rés candidatos a0 Conselho Fiscal ¢ computado
individualmente para cada candidato votado.

Pardgrafo segundo — Os trés candidatos mais votados serio os membros efetivos do Conselho
Fiscal, sendo presidente, o candidato mais votado, Os candidatos que ficarem em guarto, quinta e

sexlo lugar, na classificagdo da votagio serdio os membros suplentes do Conselho Fiscal.

Pardgrafo terceiro — Em caso de empate, servini como critério de desempate, pela ordem:

| O candidato com mais tempo como associado;
[1. O candidato com mais tempo na empresa,
1. O candidato mais idoso;

ARTIGO 69 — O sigilo do voto serd mantido mediante as seguintes providéncias:

L. Usor de eédula propria contendo nome de todos os candiclatos registosdos;
11 Uso de cabine ¢ umas proprias para eleigiee;




. Verificagio da autenticidade da cédula dnica com as rubricas dos membros dia Comibss
Eleitoral,

ARTIGO 70 — Espotadas todas as supléncias, ¢, ainca persistindo a vacineia,  Comissio Eleitoral

sugerird & Diretoria Executiva convoeagio de Assembléia Geral para escolha dos associados que /-~

completario o quadro do Conselho Fiscal,
ARTIGO 71 - DO CONSELHO DE REPRESENTANTES.

O candidato ap Conselho de Representantes serd registrado, pelo proprie candidato, junto a
Comissio Eleitoral, até 20 (vinte) dias da realizagio das eleigdes, observada a exigféncia contida
no artigo 635,

Pardgrafo primeiro — O voto serd dade a trés candidatos ao Consclho de Representantes ¢
computado individualmente para cada candidato votado.

Pardgrafo segundo — Os trés candidatos mais votados serio os membros do Conselho de
Representantes, sendo presidente, o candidato mais yotado,

Pardgrafo terceiro — Em caso de empate, servird como critério de desempate, pela ordem:

L. candidato com mais lempo na empresa;
1. () candidato com mais tempo como associadc;
1L O candidato mais idoso,

ARTIGO 72 - O sigilo do voto serd mantido median’e as seguintes providéncias:

L. Uso de cédula prépria contendo nome de todos os candidatos registrados;

11, Sisterna de voto por correspondéncia conforme art. 73;

. Uso de urna pripria para eleigiio;

v, Verificacio da autenticidade da cédula dnica com as mubricas dos membros da Comissio
Eleitoral.

ARTIGD 73 — Em caso de vacincia, a Diretoria Executiva indicard nomeis), dentre os associados
da categoria efetivos, que serd(fio) submetidos & aprovagio dos presidentes das associagdes, pary
completar o mandato até as proximas eleigocs.

ARTIGO 74 - O Consclho de Representante serd cleito pelos presidentes das diversas associagoes,

ARTIGO 75 — A votagiio para o Conselho de Representantes poderd ser feita por correspondéncia,
da seguinte forma

A cédula contendo os nomes dos candidatos ird dentro de um envelope pequena sem identilicagio.
O envelope contendo a cédula ird junto com uma fcha de identificagdo do eleitor dentro de um
envelope maior. O eleitor, preencherd a ficha de identificagio, dard scu voto na cédula, colocando-
a dentro do envelope menor, lacrando-o sem identificd-lo, Colocari a licha de identificacio e o
envelope menor dentro do envelope maior enderegando e remetendo-o & Comissio Eleitoral. A
Comissio Eleitoral, ao receber o envelope, identificard o eleitor através da ficha de identificagio,
depositando na uma o envelope menor, sem identificagio. Na impossibilidade de identificagiio do
eleitor este vole seri considerado nulo.

ARTIGO 76 — A Comissao Elenoral concederd wm periede e e 15 fqponeed dias, ol
distribuigiio das eédulas até a apuragio dos volos, para gue hag leanpss sulicicnte R i voligioe




ARTIGO 77 - DAS IMPUGNACOES

Qualguer associado efetivo poderd solicitar a impugnagiio de chapals) ou candidatofs), desde que
faca requerimento i Comissio Eleitoral exponde de forma clara e objetiva os motivos da

impugnagio, com apresentagio de provas. A data para pedido de impugnagio se extingue dois dias
titeis apos a divulgagio dos nomes dos candidatos.

ARTIGO 78 — A Comissdo Eleitoral terd 24 horas para comunicar ao candidato impugnado, o qual
terd dois dias para apresentar sua defesa.

ARTIGO 79 — Decorrido o prazo, a comissiio eleiloral se reunird ¢ tomari uma decisio sobre a
HMpUEnago,

Pardgrafo tinico: Se necessdrio, a comissdo eleitoral pode adiar, a data de eleigio, no méiximo por 5
dias.

ARTIGO RO — Se a Comissdo Elcitoral julgar procedente a impugnagio, o candidato impugnado
poderd ser substitufdo para compor o quadro da chapa. Se se tratar da impugnagiio de candidato ao
Consellio Fiscal ou ao Conselho de Representante, este 56 poderd ser substituido caso o numero de
candidatos remanescentes for inferior ds vagas exislentes.

ARTIGO 81 - DA VOTACAO

A Comissdo Eleitoral, apds verificar se estd tudo correto, como urna, cédulas de votagio, cabine
indevassdavel | lista de votantes, dard inicio ao processo de votagio conforme o edital,

ARTIGO 82 - O hordrio das eleicdes serd de 8:30 (oito horas e trinta minutos) as 17:00 idezessete
horas).

ARTIGOD 83 - S6 poderdo votar, os associados efetivos em dia com suas obnigagoes, cujos nomes
constem da lsta de votantes.

ARTIGO 84 - Somente poderio permanccer no local de votagio, os membros da Comissio
Elcitoral, um fiscal representante de cada chapa concorrente e o eleitor gue estiver votando,

ARTIGO 85 — Iniciada a votaco, cada cleitor, pela ordem de apresentagio & mesa, depois de
identificado. assinard a folha de votantes, receberd a eédula para votar, Apos votar, dobrari a
cédula, apresentando-a i Comissdo Eleitoral, exibindo as rubricas, para a fscalizagio.

Parigrafo tnico - Se a eédula for diferente da que foi entregue ao eleitor, este deverd apresentar &
cédula original, caso contririo niio poderd votar. A ocorméncia serd lavrada em ata.

ARTIGO 86 — Encerrado o prazo da votagio, em havendo fila para a votagio, a Comissio
Eleitoral distribuird senha, iniciando pelo dltimo da fila, podendo votar apas o encerramento,
apenas os cleitores constantes da lista de votantes que apresentarem a senha,

ARTIGO 87 — Encerrado o processo de volagio, o Comissio Bleitoral - Gs o contagen das
assinmturas  nas Tolhas de votantes, constatmdo ndmero minimeo, de o lergo de assialis de
associados em condigdes de votar procedendi a apurag o,




Pardgrafo primeiro — Nio atingindo quorum sufic’ente, a Comissio Eleitoral convocard
eleigBes nos termos do edital.

Pardgrafo segundo - Se na segunda convocagio ndo for atingido o quorum minimo de eleitores, a
Comissio Eleitoral declarard a vacdincia administ-ativa, a partir do término do mandato dos
membros em exercicio. Antes do término do mandato, a Diretoria Executiva que estd encerrando o
mandato convocard uma Assembléia Geral para indicar uma junta governativa realizando novas

eleigdes dentro de 6 (seis) meses.

Pardgrafo terceiro — Se o nimero de assinaturas for igual ou superior ao de cédulas na umna,
procede-se a apuragio normalmente. Se o nidmero de cédulas na wmna for superior ao de
assinaturas, faz-se a apuragio descontando dos vofos dados & chapa mais votada o ndmero de
cédulas em excesso. Quando o mimero de cédulas em excesso for igual ou superior & diferenga da
chapa mais votada pela segunda colocada, serdo anuladas as eleigbes. A comissio cleitoral
convocard novas cleigbes no prazo de 30 (trinta dias) dias.

ARTIGO 88 - Atingido quorum referido no artigo anterior, apurados os votos, a comissio
divulgari os nomes dos membros eleitos.

ARTIGO 89 — Fica eleito o forum da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer dividas
oriundas do presente estatuto.

CAPITULD VI
DAS DISPOSICOES GERAS E TRANSITORIAS
ARTIGO 90 — As cores da Associagiio serfio branco e verde

ARTIGO 91 — O jonal EPAMIGOS, drgio de cormunicaglo da Associagdo, € o drgio oficial da
Entidade e passard a ser editado sob a responsabilidade editorial da Diretoria Social, que poderd
captar recursos capazes de tornar auto-suficiente a sua publicagdo.

ARTIGO 92 — As pessoas estranhas 3 Associagiio s6 poderdo participar das reunides culturas,
sociais e esportivas mediante convite-ingresso, ou conforme decisio da Diretona.

ARTIGO 93 — Sio expressamente proibidas em  qualquer dependéncia da  Associagio,
manifestagbes de cardter politico-partiddria ou religicsa,

ARTIGO 94 — Os empregados da EPAMIG, lotados nas unidades descentralizadas poderio

participar de atividades desenvolvidas pela ACEPA, a critério da Dirctoria, desde que se
credenciem através do  pagamento de uma taxa ce 1% do salirio minimo vigente. O acerto

ocomerd no hinal do exercicio contdbil financeiro.

ARTIGO 95 - O mandato do atual Conselho Fiscal serd prorrogado por um ano.
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